
 

 

 استدراج عروض أسعار 

   ة الحراسة والأمن لتلزيم تقديم خدم

 نقابة المهندسين في طرابلس زفي مرك

 

الشركات المرخصة والمتخصصة في تقديم    عن رغبتها في  إجراء مناقصة  لاستقدامنقابة المهندسين في طرابلس     تعلن

 الإستدراج. وفقا   للشروط الإدارية والمالية الواردة في هذالتأمين خدمات الأمن والحراسة  ة،خدمات الأمن والحراس

 موضوع المناقصة  :ولا أ

 المهندسين في طرابلس. لمركز نقابة  تأمين خدمات  الأمن والحراسة

ا   : المستندات المطلوبة من الشركة العارضةثانيا

، على أن لا  للشركة، تبيّن ممثل الشركة القانوني أو المفوّض بالتوقيع عنهاالعائدة  صورة عن الإذاعة التجارية   •

 من تاريخ فض العروض.  اً واحداً شهرصدورها  تاريخجاوز يت

 المفوّض بالتوقيع عن الشركة.صورة عن هوية  •

ترخيص  رخصة الشركة لتقديم خدمات الحراسة والأمن صادرة عن وزارة الداخلية والبلديات على أن تتضمن ال •

 بحمل وإستعمال السلاح.

مسجل  موظف    12على الأقل    إفادة صادرة من الضمان الإجتماعي تثبت أن العارض مسجل في الصندوق ولديه •

 في الصندوق بتاريخ تقديم العرض.

 براءة ذمة من الصندوق الوطني للضمان الإجتماعي أو صورة طبق الأصل عنها.  •

 المالية أو صورة طبق الأصل عنها. صادرة عن وزارة شهادة تسجيل  •

مرفقة بآخر إيصال يثبت   أو صورة طبق الأصل عنها   (TVA)   شهادة تسجيل في الضريبة على القيمة المضافة •

 تسديد الضريبة على القيمة المضافة. 

 ،...موظفينعدد ال تاريخ وفترة العقود السابقة والحالية، السيرة المهنية لمقدم العرض: الجهات المتعاقد معها، •

، تثبت أن العارض قد أمّن كافة عماله ضد حوادث العمل موظفينبوليصة تأمين على حوادث العمل لجميع ال •

 وضد الغير، تكون سارية المفعول طيلة فترة تنفيذ العقد. 

  العقدً مدة: ثالثا ً

 ، قابلة للتجديد بموافقة الطرفين. مدة العقد  سنة واحدة

  والمهامً العمل نطاق: رابعا ً

 تشمل خدمات الأمن والحراسة ما يلي: )على سبيل المثال لا الحصر(

 ساعة يومياً.  24حراسة مركز النقابة على مدار  -

 . النقابة حماية ممتلكات  -

 .تنظيم دخول وخروج الأشخاص  والمركبات  -



 

 

 الموقع ومنع أي تجاوزات أو مخالفات.مراقبة  -

 التعامل مع الحالات الطارئة ورفع التقارير اللازمة.  -

 .مراقبة الأنظمة الأمنية والكاميرات  -

 . الإلتزام والتقيّد بأنظمة النقابة وكافة التعليمات التي تصدر عنها -

 إعلام النقابة بكل حادثة أو واقعة قد تحدث.  -

 العمل ونظام الموظفين عدد: خامسا ً

 : المطلوبين  عدد  موظفي الأمن

 موظف واحد نهاراً.  -

    موظفين ليلاً. -

 . ساعة 24خلال  12أو  8  نظام مناوبات  -

  الأمن موظفيالواجب توافرها في   شروط: سادسا ً

 . ن يكون لائقاً صحياً وعقلياً وجسدياً ومثبت ذلك بتقرير طبيأ -

 .سجل عدلي نظيف وغير محكوم عليه ،حسن السيرة والسلوك -

 الحراسة والأمن.  في مجال  ثلاث سنوات   خبرة لا تقل عن -

 تدريبية الحراسة والأمن. ع لدورات ض ن يكون خأ -

 . سنة 40الى   21ن يكون عمره بين  أ -

 .القدرة على التواصل والتصرف السليم في حالات الطوارئ -

 . الالتزام بالزي الرسمي والبطاقة التعريفية -

 مرخص لهم بحمل واستخدام السلاح. -

 معها  المتعاقدالشركة  التزامات :سابعا ً

تأمين موظفين    ا ونفقته  التأمين الخدمات المطلوبة بحيث يعملون تحت إشرافه  ضمن الشروط المطلوبة  على الشركة 

 : ا ومسؤوليته  اوتبعته

وكلفة تنقلهم من والى مركز النقابة وكافة التعويضات الخاصة والتأمينات المتعلقة بهم،  موظفينتحمّل أجور ال -

 دون أن يكون للنقابة أي مسؤولية تجاههم.

 في الصندوق الوطني للضمان الإجتماعي ودفع إشتراكاتهم.  موظفينتسجيل ال -

  .في أثناء العمل موظفينتحمّل التبعة الناجمة عن الأضرار الناتجة عن الأعمال غير المباحة التي يأتيها ال -

 وذلك   موظفينتحمّل المسؤولية الناجمة عن الإصابات المفاجئة الناجمة عن عامل خارجي، التي قد تلحق بال -

 .بسبب تنفيذ العمل أثناء العمل أو

 تحمّل المسؤولية عن إجازات العمّال العادية أوالمرضية وما ينتج عنها من تأمين بديل للقيام بالأعمال. -

 تحمّل المسؤولية الكاملة عن جودة العمل. -

تأمين جميع العمّال ضد حوادث العمل وضد الغير على أن تكون بوليصة التأمين سارية المفعول طوال فترة   -

 تنفيذ العقد.



 

 

إضافة الى أعمارهم وعناوينهم وجنسياتهم وأوراقهم الثبوتية والمستندات    موظفينتزويد النقابة بلائحة بأسماء ال -

لائحة أرقام تسجيلهم في الصندوق الوطني  وضعهم الصحي والقانوني والتي تثبت نظامية إقامتهم وعملهم و

على قانونية أوضاعهم وإعلام النقابة خطياً بكل تغيير يطرأ    اللضمان الإجتماعي، مع التأكيد وعلى مسؤوليته 

 على هذه لائحة. 

 الإلتزام والتقيّد بأنظمة النقابة وكافة التعليمات التي تصدر عنها تحت طائلة فسخ العقد فوراً. -

 يرتدونه خلال دوام العمل. موظفينتأمين لباس مهني موحد لل -

 

 طريقة تقديم العروض 

 تنظّم العروض وتقدم وفقاً لما يلي: 

   الغلاف الأول:

الأول   الغلاف  على  الموضوع:    المستنداتيكتب  في  ويذكر  المهندسين  نقابة  مركز  في  وحراسة  أمن  خدمات   "

 وإسم العارض ويتضمن المستندات المطلوبة من الشركة والمذكورة في البند ثانياً.  طرابلس"

من قبل العارض على كافة صفحاته وذلك تأكيداً ومختوم  موقّع  هذا    صورة عن استدراج عروض الأسعاربالإضافة الى  

 على قبوله بكافة بنوده.

 الغلاف الثاني: 

 عرض أسعار وعليه السعر بالدولار وبالحروف.  ويتضمن بيان أسعاريكتب على الغلاف الثاني 

 الغلاف الموحّد: 

 يوضع الغلافان المذكوران أعلاه ضمن غلاف ثالث مغلق ومختوم. 

 ملاحظة 

  دون التقيّد بالأسعار المقدمة. حق قبول العرض المناسب ب  تحتفظ النقابة -

 يعتبر البدل الأول العائد لأول شهر عمل بمثابة تأمين تحتفظ به النقابة، ويدفع عن انتهاء الفترة التعاقدية.  -

، قبل الساعة الثانية  2026شباط    10  الواقع في  ثلثاءاليوم    الإداري،تقدم العروض في مبنى النقابة في القسم   -

 عشرة ظهراً، حيث سيتم فتح العروض بحضور العارضين.

 

 . 2026/ 01/ 23طرابلس في 

 

 نقيب المهندسين في طرابلس

 شوقي فتفت م. 

 

 

 


